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Plano de Acgao:

¥ Projeto InterPARES 1/3
UNICAMP DGRH
O QUE QUEM QUANDO COMO PARA QUE .
(WHAT) (WHO) (WHEN) | TEMPO (HOW) i STATUS
Necessidade de atuagao Responsavel Prioridade Dedicacéao Atividades necessarias p/ Justificativa / Quando
(Acao) Inicio/Fim por pessoa implementar beneficios/ Finalizado -data
dd/mmm/aaaa Resultados
1. Definir os requisitos , ¢ Analises administrativa e o Definir estratégia | Ver documento F
necessarios para a l&ggigtili legal de manutengéo
retencdo do (DGRH) e 1/ Nao o Andlise de temporalidade e | Para fins
demonstrativo de Fabio E Vani definido | destinagéo aquW"St_ICOS e
agamento ablo ania = probatdrios.
paga (SIARQ) ¢ Inclusao em tabela de
manifestado. temporalidade
e Levantamento dos e Registrar a F — Conferéncia
documentos administrativos e | relagdo organica final
_ legais que mantenham relagdo | com os demais
Reg|~na, organica com o demonstrativo | documentos que
2. Identificar os ﬂjﬂ(;rgsatz Izea de pagamento. registram a agao
documentos que Marcelo * ElaboragZo de plano de (folha de
mantenham relagao Everaldo 1/ Nao classificagdo dos documentos paga[nento, o
organica com o Thiago definido | da folha de pagamento. relagéo de credito
demonstrativo de : « Analise e definiggo de bancario e outros
pagamento. (DGRH), metadados inclus documentos).
Fabio e Vania _ para inclusao nos
(SIARQ) sistemas de RH
o Elaboragao de inventario
dos documentos (digitais ou
nao) da folha de pagamento
3. Diagnosticar a situagéo e Andlise do sistema e « Descrever a F — somente para
atual dos documentos elaboragéo de dossié posicdo atual do | demonstrativo de
gue mantenham relagao Thiago, N0 descrevendo a situagdo atual | sistema com pagamento
organica com o Everaldo e 2/ definido dos documentos. relacdo aos
demonstrativo de Maristela e Analise da viabilidade da documentos

pagamento no sistema
de RH.

manutengao de historicos
cadastrais, juntamente com

relacionados com a
folha de
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Y Projeto InterPARES 2/3
UNICAMP DGRH
O QUE QUEM QUANDO CcOoMOo PARA QUE .
TEMPO STATUS
(WHAT) (WHO) (WHEN) (HOW) (WHY)
Necessidade de atuacgao Responsavel Prioridade Dedicacao Atividades necessarias p/ Justificativa / Quando
(Acao) Inicio/Fim por pessoa implementar beneficios/ Finalizado -data
dd/mmm/aaaa Resultados
histéricos salariais. pagamento.
e Estudo e definicao da
viabilidade de adogéao de
formatos e guarda (, definir
junto com DAC)
. o Definicdo se ira guardar a .
4. Elaborar o plano de
d P % Thiago, forma manifestada ou * E)onsollde_mr as
guarda e preservacao Everaldo e agbes anteriores e
¢ armazenada para cada um - F — somente para
dos documentos que Maristela e definir o processo
2 Nao dos documentos (definir P demonstrativo de
mantenham relagéo (DGRH) e . ) de guarda e
organica com o \~ 4 definido |também o formato de guarda) - pagamento
) Fabio, Neire e . . preservagao para
demonstrativo de Vania . Definicdo dos requisitos de posterior
pagamento. (SIARQ) sistema para guarda e implementagao.
preservagao de cada
documento.
e Apresentagao do plano de
guarda e preservagao
proposto.
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UNICAMP DGRH
O QUE QUEM QUANDO TEMPO coMo PARA QUE STATUSA1
(WHAT) (WHO) (WHEN) (HOW) (WHY)
Necessidade de atuacao Responsavel Prioridade Dedicacao Atividades necessarias p/ Justificativa / Quando
(Acao) Inicio/Fim por pessoa implementar beneficios/ Finalizado -
dd/mmm/aaaa Resultados data
Thiago,
aresse | owronto | Nao | Tearepostoro e s
~ Dezembro/10 definido |. ~ ’
Jordao implementar a solugao
Neire B
 Desenvolvimento da ¢ Permitir que o
solugdo no sistema — forma | Sistema de RH atenda
armazenada aos requisitos de
Jordao e Incluir melhorias na guarda e preservacao E
5. Implementar no sistema ETh|ag|1§ ’A\Janec;r?c_mllj . ’:‘l'an aplicagéo de visualizagéo do de dpqur_nentg_s o
5 eraldo ser definido efinido .
de RH solugdo de ) v ini ini demonstrativo de pagamento arquivisticos digitais
guarda e preservacao “Vida funcional online — forma
dos documentos que manifestada fixa e contetido
mantenham relacao estavel
organica com o -
demonstrativo de \./a.nla Outubro/10 o .
Silviane Dezembro/10 ¢ Digitalizar os arquivos em
pagamento. L o
Marcelo (proposta) microfichas e microfilmes
Regina
6. Tratar o passivo. Nao .
definido

Nota 1: Status = N—novo; E-em execuc¢ao; F- finalizado na <dd/mmm/aaaa>; C-Cancelado
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